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Abiks fantsuspetsialistile kutse taotlemisel

Tantsuspetsialist on loominguline t66taja, kes opetamise ja/voi tantsuloome kaudu
vadartustab ning arendab tantsukunsti ja -haridust. Tantsuspetsialist arendab tantsutehnikat
ja etendamise oskust; loovust ja enesevdljendust; motestamise oskust ja kultuuriteadlikkust.

Eesti Tantsukunsti ja Tantsuhariduse Liit annab tantsuspetsialisti kutset valja alates 2015.
aastast.

Kutsesiusteem selgitab vdlja konkreetsetel kutsealadel edukaks t&&tamiseks vajalikud
oskused ja kirfeldab neid kutsestandardites. Kutsestandard on oskuste hindamise
alus(dokument) — kui kutse taotleja oskused vastavad kutsestandardis ndutule, antakse talle
kutse, mille omandamist tdendab vdljastatud kutsetunnistus. Loe edasi ...

Kutsestandard on dokument, mis kirjeldab kutsetegevust ning koolildpetaja ja tddtaja
vastaval kutsel tegutsemiseks vajalikke oskusi ning teadmiste ja hoiakute kogumit. Loe edasi
Kutse andmise kd&igus hinnatakse kutse taotleja kompetentsuse vastavust kutsestandardis
esitatud nouetele ning selle tulemusena vdaljastatakse taotlejale kutsetunnistus.
Kvalifikatsiooniraamistik on kvalifikatsioonide kirjeldamise, ligitamise ja vordlemise vahend.
Eestis kehtib kaheksa-tasemeline kvalifikatsiooniraamistik, mis hdlmab nii formaalhariduslikke
kui kutsekvalifikatsioone.

Eesti kvalifikatsioonid on alates 2011. aastast sidustatud Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku
(EQF) tasemetega. Kuna Eesti kvalifikatsiooniraamistiku (EKR) tasemekirjeldused on identsed
EQFi tasemekirjeldustega vordub EKRI tase alati sama EQFi tasemega. Loe edasi...

Miks taotleda?

e Kutse taotlemine pakub voimalust tdendada oma pddevusi ja kujundada isiklikku
professionaalset arengut. Isedranis hea voimalus on see neile, kes ei oma
tantsuerialast tasemeharidust.

e Aina enam pdodratakse tdhelepanu  valdkonnas  tegutsevate  inimeste
haridustasemele ja erialasele kompetentsusele.

e Panus valdkonna tfugevdamisse - mida enam on kutsetunnistusega tantsuspetsialiste,
seda arvestatavamaks muutub tantsuvaldkond Uhiskonnas.

e TAnu Euroopa Uhtsele kutsesusteemile kehtivad Eestis saadud kutsetunnistused ka
teistes EL likmesriikides. Seega avardab kutse omamine voimalusi ka valismaal.


https://www.kutsekoda.ee/kutsesusteem/
https://www.kutsekoda.ee/kutsestandardid/
https://www.kutsekoda.ee/kutsestandardid/
https://www.hm.ee/kutse-ja-taiskasvanuharidus/kvalifikatsioonid/kvalifikatsiooniraamistik
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Millist taset taotleda?

Tantsuspetsialist, tase 4 on vdhese kogemusega ja vajab juhendamist, on vdhemalt
keskharidusega ning  kutsealane  kompetentsus on  omandatud  tantsijana.
Kvdlifikatsiooninduded haridusele ja tddkogemusele:

1. Keskharidus

2. Kutsealane kompetentsus on omandatud tantsualase dppe kaudu

3. Erialase koolituse |dbimine kogumahus vahemalt 60 akadeemilist tundi vimase 3 aasta
jooksul. Arvestame ka huvikoolis opitut, kui selle opivaljundid vastavad kutsestandardis
noéutavate kompetentside tegevusnditajatele.

Kutse taotlemisel on soovitav lisada soovituskiri nditeks tédandjalt, mis sisaldaks muuhulgas
kinnitust, et taotlejal on mentor voi juhendaja olemas.

Tantsuspetsialist, tase 5 on vdhese kogemusega ja 1t6&tab iseseisvalt, on vé&hemalt
keskharidusega, kutsealane kompetentsus on omandatud t66 kdigus ning ta on IGbinud
erialase tGiendkoolituse.

Kvdlifikatsiooninduded haridusele ja tddkogemusele:

1. Keskharidus

2. Kutsealane kompetentsus on omandatud tantsualase oppe ja tédkogemuse kaudu

3. Erialase koolituse |dbimine vm kutse kompetentsusnduetega seotud enesetdiendamine
kogumahus véhemalt 90 akadeemilist tundi vimase 5 aasta jooksul

Todkogemust voiks olla véhemalt kolm aastat ja soovitav on see portfoolios lahti kirfjutada.
Tantsuspetsialist, tase 6 tegutseb iseseisvalt uudsetes ja keerulistes olukordades, tal on
erialane koérgharidus voi kompetentside kujunemiseks vajalik tédkogemus (véhemalt viis
aastat) ja labitud erialane t&ienduskoolitus. Kui on bakalaureusekraad voi
rakenduskorgharidus tantsu erialal, siis see on vordsustatud Tantsuspetsialist, fase 6 kutsega.
Kui mones muus valdkonnas (haridus, teater, muusika, kehakultuur vms) siis tuleb vastava
oppekava valjundid kdrvutada tantsuspetsialisti kutse kompetentsidega ja katta puudujééyv
osa tdiendkoolituste ja/vai tédkogemusega. TU VKA annab esmast kutset (Tantsuspetsialist,
tase 6) vélja aastast 2016 ning Tallinna Ulikool aastast 2019.

Kvalifikatsiooninduded haridusele ja tddkogemusele:

1. Erialane kérgharidus voi muu valdkonna kdérgharidus ja kompetentside kujunemiseks
vajalik tddkogemus

2. Erialase koolituse ladbimine vm kutse kompetentsusnduetega seotud enesetdiendamine
kogumahus véhemalt 120 akadeemilist tundi vimase 5 aasta jooksul
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Tantsuspetsialist, tase 7 on valdkonna arendaja (nt koolitab, on mentoriks), teeb lavastusi,
koreograafiaid, viib labi valdkondlikke projekte. Tal on kompetentside kujunemiseks vajalik
t6dkogemus ja erialane kdrgharidus voi I@bitud erialane koolitus ning tédks vajalik
tdiendkoolitus. Panus valdkonda laiemalt kui Uhe organisatsiooni piires, nditeks omavalitsuse
piires, panus katuseorganisatsioonide kaudu jms. Vordsustatud erialase magistrikraadiga,
Tallinna Ulikool annab kool 16petamisel Tantsuspetsialist, tase 7 kutset vdlja alates 2019.
aastast Tartu Ulikool 2021.aastast.

Kvalifikatsiooninbuded haridusele ja tddkogemusele:

1. Ericlane kérgharidus ja tddkogemus voi kdrgharidus ja kompetentside kujunemiseks vajalik
t6dkogemus

2. FEriclaga seotud koolituse I|dbimine vm kutse kompetentsusnduetega seotud
enesetdiendamine kogumahus vihemalt 120 akadeemilist tundi vimase 5 aasta jooksul

Tantsuspetsialist, tase 8, on valdkonna eestvedaja, kogukonna looja, laiaulatusliku mojuga
valdkonna arendaja. Tal on kompetentside kujunemiseks vajalik t66kogemus ja erialane
kérgharidus voi labitud erialane koolitus ning t&&ks vajalik tédiendkoolitus. Panustab véhemalt
vabariiklikul tasemel, osaleb rahvusvahelistes projektides.

Kvalifikatsiooninduded haridusele ja tddkogemusele:

1. Ericlane kérgharidus ja tddkogemus voi kdrgharidus ja kompetentside kujunemiseks vajalik
t6dkogemus

2. Professionaalne enesearendamine

Soovitame tutvuda ka Eesti kvalifikatsiooniraamistiku tasemekirjeldustega, vastava tabeli
leiad SIIT

Sammud tantsuspetsialisti kutse taotlemisel
e Kutsestandardite ja kutse andmise protsessiga tutvumine
Soovitav on hoolega |abi lugeda Kutseandmise kord ja hindamisstandardid (leitavad ETTL'i

kodulehelt) kus on kirjeldatud hindamisprotsessi ja on vdalja toodud hindmiskriteeriumid.
Kutseseadus on dokument, millega on samuti kasulik tutvuda.

e FEneseanallus ja portfoolio koostamine
SUvene kutse- ja hindamisstandarditesse, vimased on suureks abiks eneseanalUUsil, saab
ndpuga jarge ajada ja vaadata, kas ja millisel moel on kompetentsid tdidetud. Oluline on
valja tfuua varem Opitu, kogetu voi omandatu sisuline sobivus tantsuspetsialisti
kutsestandardis olevate tegevusnditajatega.


https://www.hm.ee/kutse-ja-taiskasvanuharidus/kvalifikatsioonid/kvalifikatsiooniraamistik
https://tantsuliit.ee/wp-content/uploads/2025/08/Tantsuspetsialisti-kutsete-KA-kord-26.03.2025.pdf
https://tantsuliit.ee/kutse-andmine/
https://tantsuliit.ee/kutse-andmine/
https://www.riigiteataja.ee/akt/12974050?leiaKehtiv
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e Dokumentide esitamine
Ara jata viimasele minutile, kui kdik taotlused tulevad viimasel hetkel, votab menetlemine
rohkem aega ja tagasiside taotlejale jduab oodatust hiliem.
Esitatavad dokumendid:

1) avaldus (vorm leitav kutse andja_veebilehel)

2) haridust toendava(te) dokumendi(ntide) koopia(d)

3) e-portfoolio link

4) Esmaabi koolituse IGbimist tdendava dokumendi koopia (viimase viie aasta jooksul)

5) maksekorraldus voi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.

e Oofamine &
Saate kinnituse, kas dokumendid on korras voi on vaja midagi tdiendada/lisada. Kui kdik on
korras I&@hevad taotlused kutsekomisjoni sisulisele hindamisele, vajadusel palutakse ka selles
etapis lisamaterjalide esitamist voi portfoolio tdiendamist. Kui kutsekomisjon leiab, et taotleja
vastab taotletavale kutsele, IGhevad taotlused edasi hindamiskomisjoni.
Saabub kutse vestlusele.

e Hindamine, portfoolio ja vestluse alusel
Taotlejat hindab kutsekomisjoni madratud hindamiskomisjon, vestlus on sama oluline kui
portfoolio. Tasub enda jaoks kogu protsess lahti motestada ja oma portfoolio veel enne
vestlust Ule vaadata. Vestlus kestab 30-45 minutit. Viimastel aastatel on vestlused kolinud
veebi ja sinna need iimselt ka jGavad.

e Ootamine @ (ofsus kutse andmise vOi mitteandmise kohta)
Iga ofsuse (nii negatiivse kui ka positiivse) kohta on taotlejal digus saada tagasisidet ja infot.
Hindamiskomisjon voib teha ettepaneku taotleda teist, enhk madalama tasemega kutset, kui
taotleja on nous kirjutab ta uvue avalduse. See ettepanek vdidakse teha ka juba enne
vestlusele tulekut.
Kui hindamiskomisjoni hinnangul ei vasta taotleja kUsitud kutsele ja soovitab taotleda muud
taset, kas siis ei pea kogu protsessi uuesti Idbima, tuleb kirjutada uus avaldus uuele kutsele.
Tantsuspetsialisti kutse erinevad tasemed on erinevad kutsestandardid ja taotlejale saab
anda voi mitte anda ainult seda kutset, mida ta kUsib ja teise taseme kutset saab anda
ainult taotleja ndusolekul. Kutse mitteandmise otsust pohjendatakse.
Taotlejal on digus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile ning vaidlustada
kutsekomisjoni ofsus taoftlejale kutse andmise voi andmata jatmise kohta haldusmenetluse


https://tantsuliit.ee/kutsestandard/taotlemine/
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seaduses satestatud tingimustel ja korras vaide esitamisega kutse andjale voi kaebusega
halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse alusel.

VOTA juhend tantsuspetsialisti kutse taotlejatele.

VOTA (varasemate dpingute ja tédkogemuse arvestamine) pdhimdtted ning ideestik on
aluseks tantsuspetsialisti kutse andmisel. VOTA protsessis hinnatakse taotleja kompetentsust -
tema teadmiste, oskuste ja hoiakute vastavust kutsestandardi kompetentsusnduetele.
Kdige olulisem on kutsetdd kaudu omandatud teadmiste ja oskuste sisuline sobivus
kutsestandardiga. Kutse taotleja peab oskama oma kogemustest dpitut kirjeldada ja
analUusida, nditama opitu vastavust taotletava kutse kompetentsi(de)ga. Kui taotleja
pddevused nimetatud nduetele vastavad, antakse talle tantsuspetsialisti kutse.

VOTA voéimaldab arvestada dppeasutustes, té&ienduskoolitustel vai iseseisvalt omandatut,
samuti todalasest tegevusest ja muudest kogemustest dpitut.

EneseanalUusi koostamisel on oluline kogemusest dpitu seostamine kutsestandardis toodud
kompetentsusnduetega. Kompetentse kirjeldatakse kutsestandardites tegevusnditajate abil.
Seega saab kdige ofsesemalt hinnata kogemuste teel omandatud teadmisi ja oskusi just
kutsestandardis olevate tegevusnditajatega.

Tantsuspetsialisti kutsealase tookogemuse ja -ulesannete tdendamisel tuleb t6&kogemus
lahti kijutada tuginedes taotletavate kompetentside juures kirjeldatud tugevusnditajatele.
Nd&ited, mida vdlja tuua ja kirjeldada:

t6dkogemus aastates, lisades juurde t66mMahu, nditeks tundide arvu nédalas;

166 sisu ja kvaliteedi muutusi ajas.

ametinimetused, kellena taotleja on té6tanud.

kijutada lahti t66Ulesanded ja nende teostamine nii jooksvates protsessides kui
Uhekordsetes projektides.

Soovitused portfoolio koostamiseks

Portfoolio on erialast tegevust tutvustav terviklik Ulevaade, mis tdendab tantsuspetsialisti
kutsestandardis esitatud kompetentside olemasolu. Tantsuspetsialisti kutse taotlemisel
ootame e-portfooliot, mis sisaldab taotleja CV-d, vimase viie aasta koolitus- ja tédalalase
ning loomingulise tegevuse kirjeldust, koos eneseanaliusi ja toendusmaterjalidega (fotosid,
videoid, viited).

» Portfoolio on struktureeritud, materjalid on loogilises jarjekorras ja moodustavad terviku
* Peegeldab taotleja eneseteadlikkust ja eneseanalUUsi tantsuspetsialistiks kujunemisel
» Toendatakse kdigi kutsestandardis toodud kompetentside olemasolu
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* Voimaldab tuua esile taotleja loovuse ja isikupdra
* Esitatud tdendusmaterjalid ning eneseanallus on koostatud taotleja enese poolt

Oluline on portfoolios kirjeldada mitte Uksnes labitut, vaid ka opitut. Mitte ei loetle Ules ainult
koolitused vai koolitajate nimed vaid kirieldada, mis oli koolituse sisu ja mida sealt dpiti. Mis
oli oluline selle koolituse juures, mida enda jaoks said uut

Tantsuspetsialist tase 4, tantsuspetsialist tase 5 ja tantsuspetsialist, tase é taotlejad peavad
portfoolios esitama oma tunni IGbiviimise video (20-30 min) koos selgituste ning analuusiga.

Kirjutada lahti erinevad kogemused, seostada need Uldoskuste ja kompetentsidega — isiklik
kogemus, Oppimise kogemus, Oopetamise/juhendamise kogemus, onnestumised ja
ebadnnestumised, tddkogemuse juurde kirjutada lahti 166 sisu. Tuua konkreetseid nditeid
koos toendusmaterjaliga )videod, fotof, tunnistused/tdendid, avaldatrud materjal, viited)
Tuua vdlja nii enda tugevused kui arenguvajadused.

Struktuuri osas — kompetentsid voib eraldi valja fuua, aga voib need ka IGbivalt portfooliosse
sisse kirjutada, hindamiskomisjon oskab need vdlja lugeda ka sellisel juhul.

Kodulehel on olemas portfoolio koostamise veebikursus ja refleksiooni veebikursus

Hindamiskomisjoni soovitused
e Miks sa taotled tantsuspetsialisti kutset, see on oluline kUsimus
e Keskendu oma isikupdrale, too vélja oma mdtted ja arvamus
e AnalUUsi oma tegevusi, kogemusi, dpinguid. Kuidas ja miks sa midagi teed.
e Too portfoolios vdlja ka loetud kirjandus, koos vaikese analuUsiga
e Keskendu nii oma tugevustele kui arengukohtadele
e Too vdlja oma panus tantsumaailma, isedranis kui taotled kutset Tantsuspetsialist, tase
7 voi 8
e Ndae laiemat pilti tantsuvaldkonnas toimuva kohta
e Modtle ka ka oma tulevikuvisiooni peale tantsuspetsialistina ( mida tahad saavutada)
e Vestlus on portfoolioga vordvadrselt médrav kutse andmisel

Lugemiseks

Refleksioon dpetaja professionaalses arengus — (HITSA ,,Tuleviku dpetaja” koolitusprogramm)

Eesmdrgistamise ja refleksiooni votted - Avatud Meele Instituut



https://sites.google.com/view/tantsuspetsialisti-e-portfooli/sissejuhatus?authuser=0
https://sites.google.com/view/refleksiooni-veebikursus/avaleht?authuser=0
https://tulevikuopetaja.hitsa.ee/moodul-v/refleksioon-opetaja-professionaalses-arengus/
http://www.ami.ee/wp-content/uploads/2012/10/eesm%C3%A4rgistamise-ja-refleksiooni-v%C3%B5tted1.pdf
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Kirjalik reflekisioon Pille Kriisa, dpiobjekt

Oskuste kompass - téoriist, mis aitab tuhandete oskuste seas paremini orienteeruda ning
vaadata, millistes ametites sinu oskusi vaja IGheb voi mida juurde oppida tasub.

VOTA taotlejale - Selle e-dppematerjali eesmdargiks on aidata sul maista, kuidas VOTAt
kasutada eelneva o6pi- ja tddkogemuse arvestamisel.

Autoridigused - dppematerjal on loodud dppijatele ja dpetajatele, kes soovivad rohkem
teada autoridigusest. Materjali sinfrGthmaks on nii algajad kui ka edasijoudnud autoridiguse
tundjad. Materjal IGbimine votab aega 30 minutit kuni 3 tundi ning koosneb testidest ja
selgitavatatest videotest.

ETTL'i raamatusoovitused



http://reflektsioon.weebly.com/
https://oskused.ee/
https://sisuloome.e-koolikott.ee/node/4310
https://sisu.ut.ee/autorioigused/
https://tantsuliit.ee/meist/raamatud/
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